ZMLUVA o
O SPOLUPRACI PRI PRAKTICKEJ VYUCBE

uzatrvorend

podl'a ustanovenia § 51 zdkona &. 40/1964 Zb.. Obcianského zakonnika v zneni neskorSich predpisov.

L1,
Zmluvné strany

(1) Zariadenie pre seniorov
sidlo: Sidlisko 1. maja 73, 09301 Vranov n./T.
Zastipenie : Mgr. Jan Kuba - riaditel
ICO: 00696366
- dalej len "ZpS"”

(2) AT personalistika, s.r. 0.
sidlo: Hronského 2 712, 093 01 Vranov n./T.
Zastapenie : Anton Tekely - konatel’
ICO: 46 788 425
DIC: 2023568954
d'alej len "AT personalistika”
CL IL

Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zavazok ZpS umoznit’ spolo¢nosti AT personalistika, s. r. 0. v objekte
ZpS realizaciu Casti praktickej vyucby Gc¢astnikom kurzu opatrovania AT personalistika, s. r. 0. (d’alej len
»=  Ucastnikom kurzu AT personalistika), podl'a u¢ebnej osnovy AT personalistika, za podmienok dohodnutych v

tejto zmluve.

CL 111
Priva a povinnosti zmluvnych stran
ZpS sa zaviizuje:

a) umoznit ucastnikom kurzu AT personalistika vstup na jednotlivé oddelenia v ZpS, na ktorych sa
bude realizovat’ praktické vyucovanie,
b) poskytnat’ G¢astnikom kurzu materialne a technické vybavenie (v3etky potrebné uéebné
pomécky), zariadenia a materidl pre prakticki vyucbu,
c¢) zabezpecit' prezliekdrne a hygienické zariadenia,
d) oboznamit’ ucastnikov kurzu AT personalistika a lektorov s predpismi BOZP a PO platnymi
vSeobecne pre organizacie a osobitne pre prislusné pracoviska a taktiez s hygienicko-

epidemiologickym reZzimom pri§lu§ného oddelenia.




AT personalistika, s. r. 0. sa zaviizuje:

b) pripravit’ teoretickii a praktickii vyucbu - po obsahovej, formélnej a lektorskej stranke podla

svojej ucebnej osnovy,

¢) pouCit ucastnikov kurzu AT personalistika o vieobecnych zasadach bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a protipoziarnych opatreniach v suvislosti s vykonom teoretického a
praktického vyucovania. AT personalistika poudi udastnikov kurzu, 7e dany kurz a teda aj
prakticka ¢ast’ v iom obsiahnutl, vykonavaju na vlastna zodpovednost a st povinny prisposobit’
svoje spravanie tejto skutoénosti, v opadnom pripade, ani ZpS, ani AT personalistika nenest

zodpovednost za pripadne vznikutny traz.

d) poucit’ GCastnikov kurzu AT personalistika, aby dodrziavali organizaény, pracovny, resp.
prevadzkovy poriadok a pravidla povinnej hygieny. AT personalistika pouéi i¢astnikov kurzu,
aby po€as plnenia tejto zmluvy, v priestoroch ZpS dodrziavali vietky pravidla bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri préaci, hygienickych predpisov, vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v oblasti
ochrany Zivotného prostredia, poziarnej ochrany apod. AT personalistika sa zavizuje, ze
v pripade, ak niektory ucastnik kurzu porusi tieto ustanovenia, vyluéi takého Gdastnika kurzu bez

zbytotného odkladu po zisteni takéhoto porusenia.

¢) oboznamit’ (icastnikov kurzu AT personalistika o povinnosti zachovavat ml&anlivost o
skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli v sivislosti s vykonom praxe s socidlnom zariadeni. AT
personalistika pouci, aby sa pocas plnenia tejto zmluvy v priestoroch ZpS, spravali téastnici
kurzu ku klientom ZpS s fctou, pri zachovani vietkych pravidiel slusného spravania, zbyto&ne
klientov ZpS neobtazovali anevnucovali im svoje ndzory a predstavy a nevynucovali si nejaké

plnenia od klientov ZpS.

f) AT personalistika zabezpeci, aby sa kurzu zi&astiiovali len taki G¢astnici, ktora nebuda ohrozovat
zdravie klientov ZpS.

ZpS si vyhradzuje privo vpripade ak zisti, Ze niektory udastnik kurzu poruuje

pravidla sluSného spravania sa ku klientom ZpS, alebo poruSuje dohodnuté podmienky

uvedené v tejto zmluve, vykazat' takéhoto ucastnika z priestorov ZpS, resp. nevpustit’
takéhoto ucastnika do priestorov ZpS.

CLIV.
Zodpovednost’ za $kodu

Zodpovednost’ zmluvnych stran za pripadné Skody, ktoré nie s upravené v tejto dohode,

sa riadia prisluSnymi vSeobecne zaviiznymi pravnymi predpismi.

CL V.
Odplata

AT personalistika, s. r. 0. zna3a néklady siviasiace so zabezpedovanim teoretickej a prakticke]

vyuchy.



ZpS a AT personalistika, s. r. 0. sa dohodli, ze prace vykonané icastnikmi kurzu AT personalistika v
prospech ZpS, v rozsahu 80 vyucovacich hodin, budt pre ZpS vykonané bezplatne.
ZpS a AT personalistika sa dohodli, Ze ZpS umozni realizaciu Casti praktickej vyucby a poskytne
materialne a technické vybavenie pre potreby praktickej vyucby udastnikov AT personalistika bezplatne.
Rozsah kurzu opatrovania, jeho praktickej vyucby realizovanej v priestoroch ZpS je v rozsahu 80

vyucovacich hodin.

CL VL
RieSenie sporov

Pri rieseni pripadnych kompetenénych sporov vzniknutych pocas praktickej vyucby su rozhodujice
okolnosti skutkového stavu, ktory bol pri¢inou vzniku konfliktnej situdcie.

RieSenie sporov:
a) zo strany AT personalistika, s. . o.

Hronského 2 712, 093 01 Vranov nad Topl'ou : Anton Tekely

b) zo strany Zariadenia pre seniorov

Sidlisko 1. maja 73, 093 01 Vranov n. /T. : Mgr. Jan Kuba

CI. VII.
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva nadobuda platnost’ ditom jej podpisania obidvoma zastupcami zmluvnych stran.

T4to zmluva sa uzatvara na dobu neur¢itt. Kazda zo zmluvnych stran ma pravo zmluvu vypovedat’.
Vypovedna doba je 1 mesiac a zalina plynit prvym dfiom mesiaca nasledujucim po doruceni

vypovede.

Akékol'vek zmeny dohodnutych podmienok budi realizované dohodami vo forme
pisomnych a ¢islovanych dodatkov, ktoré podlichaji schvalovaciemu rezimu podla

predchadzajucich bodov.

Tato zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvnd strana obdrzi

jedno vyhotovenie.

Vo Vranove nad Topol'ou dia 01. 01. 2014

--AA-I'-'V."]"Z'-"“'T-".»’A?&?:::-nch‘.\ --------------------------------------------------------------- Adessasas Whissssssfsssanssranrennrne
Anton Tekely, konatel Mgr. Jan Kuba, riaditel’ ZPS

AT personalistika, s. r. 0. Zariadenie pre senioriov



